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Вектор на безопасность и мотивация 
на работу в сложных условиях для 
десятков тысяч кадровиков

ДЕНЬ 
КАДРОВИКА

24.05.24
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День кадровика —  масштабное событие 
для руководителей отдела кадров, 
кадровиков и HR-специалистов.  
Проводится ежегодно с 2015 года

Конференция День кадровика — это прекрасная возможность обменяться 
опытом, наладить новые связи и провести время среди единомышленников. 
Мероприятие проходит очно в конференц-зале Группы Актион и в онлайн-
трансляции. Гости мероприятия вместе с другими участниками найдут 
безопасное решение сложной рабочей ситуации. Что получат участники: 

Прикладные инструменты
Наши спикеры — практики. Они поделятся механиками, рекомендациями и 
решениями, которые помогут в кадровой работе

Яркий перформанс
Мероприятия Актион Кадры и HR — всегда событие. В этом году мы пригласили 
актеров, которые сделают участников главными героями встречи

Бесценный нетворкинг
Конференция привлекает внимание отраслевых экспертов и чиновников, 
общение с которыми станет ценным дополнением к выступлениям спикеров

ФОРМАТ МЕРОПРИЯТИЯ: ГИБРИДНЫЙ —  
ОНЛАЙН-ТРАНСЛЯЦИЯ + ОЧНОЕ УЧАСТИЕ
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120
участников очно

3000
зрителей онлайн

Как это было в 2023 году:

80%  женщины

20%  мужчины

40%  кадровики

15%  HR-специалисты

55%  руководители 
отдела кадров

Наша аудитория: Возраст аудитории от 35 до 50 лет.

После окончания мероприятия видеозапись трансляции будет 
доступна в пользователям в демо-доступе и всем Клиентам Системы 
Кадры. Итого прогноз: 15 000 уникальных просмотров видео*

* Из финальной видеозаписи рекламные ролики вырезаются, к просмотру
доступно только выступление спикеров.
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�— Тенденции судебной практики по увольнению прогульщиков
— Что считается прогулом с точки зрения закона
— Как правильно оформлять прогул: какие документы 
обязательны
— Кейс увольнения, который спикер решает вместе с залом

— Что учесть при переходе на ЭКДО – опыт спикера в 
контексте кейса Леночки
— Какие ошибки совершают работодатели в оформлении 
электронных документов и как их избежать
— Когда суд признает электронные документы в качестве 
доказательств

— За что можно уволить дистанционного работника
— Дополнительные основания для увольнения удаленного 
сотрудника
— Как оформить увольнение сотрудника на удаленной работе

Программа

1 БЛОК.
Увольнения 
прогульщиков

2 БЛОК.
Электронный 
документоо-
борот

3 БЛОК.
Дистанцион-
ные работники

+ �ОТКРЫТЫЙ МИКРОФОН И ВОЗМОЖНОСТЬ ЗАДАВАТЬ 
ВОПРОСЫ СПИКЕРАМ



СТРИМ  
С ГЛАВНЫМ РЕДАКТОРОМ
СИСТЕМЫ КАДРЫ

10.04.24
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Стрим главного редактора Системы 
Кадры  и практикующего юриста в рамках 
поддержки кадровиков в сложных 
ситуациях

В прямом эфире разберут:

• По каким основаниям сейчас суды отменяют увольнение сотрудников:
на основе изменений в подходе судов в 2023 году

• Можно ли оспорить увольнение по соглашению сторон и как выбрать дату
увольнения без риска восстановления на работе

• Какие ключевые моменты теперь потребуют внимания при соблюдении
процедуры увольнения по разным основаниям

• Ответы на вопросы участников стрима

ФОРМАТ МЕРОПРИЯТИЯ:  
ZOOM-ТРАНСЛЯЦИЯ НА САЙТЕ
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20
вопросов от участников 

обсудили во время стрима

5000
зрителей онлайн

Как это было:

80%  женщины

20%  мужчины

40%  кадровики

15%  HR-специалисты

55%  руководители 
отдела кадров

Наша аудитория: Возраст аудитории от 35 до 50 лет.



КОНФЕРЕНЦИЯ

365 РЕШЕНИЙ  
ДЛЯ КАДРОВИКА

ОКТЯБРЬ 2024

В честь дня кадрового специалиста 
проведем конференцию, на которой 
гости получат максимум полезной 
информации для работы
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5400
зрителей онлайн

12 000
регистраций на мероприятие

4
часа онлайн-трансляции

Как это было в прошлом году:

Основные блоки конференции: 
• Сведения о трудовой деятельности
• Премии
• Воинский учет

• Изменения по охране труда
• Персданные
• Увольнение сотрудников

ФОРМАТ МЕРОПРИЯТИЯ — ОНЛАЙН-ТРАНСЛЯЦИЯ
ПРОГРАММА И СПИКЕРЫ НА 2024 ГОД УТОЧНЯЮТСЯ

80%  женщины

20%  мужчины

40%  кадровики

15%  HR-специалисты

55%  руководители 
отдела кадров

Наша аудитория: Возраст аудитории от 35 до 50 лет.



Первая личная встреча с авторами 
готовых решений и экспертами 
Системы Кадры

ДЕНЬ  
С СИСТЕМОЙ КАДРЫ

ДЕКАБРЬ-ЯНВАРЬ

2024-2025
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День с Системой Кадры —   
яркое событие для кадровиков: первая 
личная встреча с авторами готовых 
решений и экспертами Системы Кадры

Эксперты на конкретных примерах и реальных кейсах покажут, 
как применить в работе все изменения 2024-2025, ответят 
на вопросы по кадровой работе и поделятся эффективными 
инструментами для решения ежедневных задач
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3500
участников онлайн

7000
регистраций 

на мероприятие

3
 часа длительность 

мероприятия

100
человек очно

Как это было в прошлом году:

Основные блоки конференции: 
• Воинский учет: как реагировать

на претензии и новые требования
военкоматов

• Новые гарантии для семейных
работников: как соотнести интересы
работника и компании

• Увольнения: ошибки, из-за которых суды
восстанавливали на работе в 2023-м

• ЕФС-1: мастер-класс по изменениям
2024 года

ПРОГРАММА И СПИКЕРЫ НА 2024 ГОД УТОЧНЯЮТСЯ

80%  женщины

20%  мужчины

40%  кадровики

15%  HR-специалисты

55%  руководители 
отдела кадров

Наша аудитория: Возраст аудитории от 35 до 50 лет.

ФОРМАТ МЕРОПРИЯТИЯ: ГИБРИДНЫЙ —  
ОНЛАЙН-ТРАНСЛЯЦИЯ + ОЧНОЕ УЧАСТИЕ



Решили стать партнером?

ПАКЕТ 

		�

Логотип с гиперссылкой на сайте конференции

Выступление спикера, темы предварительно согласуются с редакцией 
Актион Кадры и HR (время выступления – 20 минут)  

Рекламные материалы в пакет участника (очно)

Роллап в холле велком-зоны (очно)

Рассылка по участникам мероприятия

ПАРТНЕР

ВЫ ТАКЖЕ МОЖЕТЕ ПРИОБРЕСТИ ОПЦИИ ОТДЕЛЬНО:

Рекламные опции вне пакета Партнер
• Выступление 20 минут  
• Баннер под окно трансляции на весь день  
• Видеоролик во время онлайн-трансляции 3 показа (один ролик до 1 

минуты)
• Рассылка по участникам мероприятия
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Адрес:      �123022, Москва, 1-й 
Земельный переулок, дом 1

Телефон:    8 (495) 660-17-18

Е-mail:       reklama@action-media.ru

Сайт: 	       action-reklama.ru




